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DE DESARROLLO LABORAL
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ACUERDO ENTRE PRINCIPALES FUNCIONARIOS ELECTOS (ALCALDES) PARA EL RECIBO Y
ADMINISTRACION DE LOS FONDOS DE LA LEY DE OPORTUNIDADES Y DE INNOVACION DE LA FUERZA
LABORAL, WIOA

COMPARECEN

----La Primera parte: El Hon. Miguel A. Lépez, Alcalde Municipio de Las Piedras

---—-La Segunda Parte: El Hon. Reinaldo Vargas Rodriguez, Alcalde Municipio Auténomo de Humacao
----La Tercera Parte: El Hon. Alfredo Alejandro Carridn, Alcalde Municipio Auténomo de Juncos
----La Cuarta Parte: El Hon. Angel O. Lafuente Amaro, Alcalde Municipio de Maunabo

----La Quinta Parte: La Hon. Maritza Sanchez Neris, Alcaldesa Municipio de Patillas

----La Sexta Parte: El Hon. Jaime Alverio Ramos, Alcalde Municipio Auténomo de San Lorenzo

----La Séptima Parte: El Hon. Rafael Surillo Ruiz, Alcalde Municipio de Yabucoa

Los que tienen la capacidad legal para suscribir el presente Acuerdo, seguin autorizados por sus respectivas
Legislaturas Municipales, para recibir y administrar los fondos de la Ley de Oportunidades y de Innovacién
de la fuerza laboral. De conformidad, ACUERDAN recibir y administrar los fondos de la Ley de

Oportunidades y de Innovacidén de la Fuerza Laboral, sujeto a las siguientes disposiciones:
ARTICULO I: NOMBRE Y COMPOSICION

El nombre oficial, de este cuerpo sera Junta de Alcaldes del Area Local de Desarrollo Laboral Sureste. Lo
componen los Principales Oficiales Electos (Alcaldes) de los municipios de Humacao, Juncos, Las Piedras,

Maunabo, Patillas, San Lorenzo y Yabucoa.
ARTICULO II: BASE LEGAL

Los Alcaldes, en virtud del Articulo 1.0008, inciso (p), del Cédigo Municipal de Puerto Rico — Ley Num. 107
de 14 de agosto de 2020, segun emendada — pueden crear alianzas intermunicipales o Consorcios que
permitan a dos (2) o mas municipios identificar problemas comunes, planificar y desarrollar actividades o
servicios conjuntamente, a beneficio de los habitantes. La organizacion de los Consorcios se realizara
mediante convenio suscrito por los Alcaldes, con la aprobacion de la mayoria absoluta de los miembros
de cada una de las Legislaturas Municipales concernidas, entiéndase una mayoria con mas de la mitad de
los votos de los miembros activos que componen el organismo en cuestién. Una vez aprobado el convenio,
con la intencién de constituir un Consorcio, éste tendra existencia y personalidad juridica propia, separada

del municipio, a tenor con lo dispuesto para las sociedades en el Cédigo Civil de Puerto Rico.

De la misma forma, la ley de Oportunidades y de Innovacién de la Fuerza Laboral, WIOA por sus siglas en
inglés, en su seccién 107 (c)(1)(B){i), dispone que en caso de que un area local esté compuesta por mas
de una unidad de gobierno municipal (municipios), los primeros ejecutivos de estos habrén de firmar un

acuerdo que especifique sus roles y responsabilidades en cuanto a la metodologia para seleccionar los
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miembros de la Junta Local — segiin se dispone en el inciso (b) de la mencionada seccién 107 —y cualquier

otra responsabilidad delegada en estos.

ARTICULO 1ll: PROPOSITO

Este acuerdo tiene como propésito principal el establecer los roles y responsabilidades en cuanto a la

metodologia para seleccionar los miembros de la Junta Local — segiin se dispone en el inciso (b) de la

mencionada seccion 107 —y cualquier otra responsabilidad delegada en estos.

ARTICULO IV: RESPONSABILIDADES DE LA JUNTA DE ALCALDES

1.

Cada Alcalde solicitard a sus respectivas Legislaturas Municipales autorizacién para el recibo y
administracion de los fondos del Titulo I-B de la Ley de Oportunidades y de Innovacion de la Fuerza
Laboral, segin delegados por el Departamento de Desarrollo Econémico y Comercio, cada vez que
este Acuerdo se renueve, de manera que estas autorizaciones se mantengan actualizadas.

Solicitar la designacién o re designacién (segun aplique) del drea local de desarrollo laboral. (WIOA
sec. 106 (b) (4), 20 CFR § 679.240 (b)).

Asumir la responsabilidad de los fondos asignados para los programas de jévenes, adultos y
trabajadores desplazados de WIOA, segtin establecido en la seccion 107(d)(12)(B)(l). En caso de que,
por conducto de una monitoria del estado, entiéndase el Departamento de Desarrollo Econémico y/o
cualquier otra entidad gubernamental con jurisdiccion y competencias, asi como del Departamento
del Trabajo federal, la Oficina del Inspector General federal o cualquier otra agencia federal con
jurisdiccién o competencia, se determine que un gasto no es permisible, los miembros de esta Junta
habrén de responder con fondos municipales, que no sean de cardcter federal, ante la agencia
correspondiente.

Para asistir en la administracién de los fondos asignados, podra designar una entidad para servir como
subrecipiendario de los fondos o Agente Fiscal. (WIOA sec. 107(d)(12)(B)(i)(l1); 20 CFR §679.420(a)).
Esta designacidn no les releva de la responsabilidad del mal uso de los fondos. El Agente Fiscal
desembolsara los fondos inmediatamente después de recibir directrices de la Junta Local, conforme
la Seccién 107 (d) (12) (B) (1) (1lI) de la Ley WIOA.

El alcalde o presidente de la Junta de Alcaldes designara a los miembros de la Junta Local, de
conformidad con los criterios establecidos en la Seccion 107 (b) (1) de la Ley WIOA y el 20 CFR 679.320,
asi como los criterios establecidos por el Gobernador. Todos los nombramientos seran por términos
fijos de no mas de cuatro (4) afios y escalonados, segtin el sector que representan. No mas de la mitad
de los nombramientos podran expirar al mismo tiempo. Los miembros de la Junta Local deberdn
representar las diversas dreas geograficas dentro del Area Local de Desarrollo Laboral. Cada alcalde
tendrd derecho a recomendar por lo menos una persona, de su municipio, que cumpla con los
requisitos de composicion y los criterios de representatividad de las Juntas Locales, establecidos en la
Politica Publica Nam. WIOA-04-2020, emitida el 1™ de octubre de 2020 a tenor con WIOA y su
reglamentacion federal. De ocurrir que los alcaldes no lleguen a un acuerdo, el Gobernador podra
nombrar a los miembros de la Junta Local, de entre las personas nominadas o recomendadas, segun
se dispone en la seccidon 107(c)((B)(ii). Los nombramientos para sustituir vacantes se haran a base del

procedimiento establecido para los nombramientos originales. Las vacantes o cambios de los
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miembros deben cubrirse no mas tarde de noventa (90) dias naturales luego de declararse la vacante.
Las vacantes asociadas al Centro de Gestion Unica deben cubrirse en un plazo de sesenta (60) dias
naturales luego de declararse la vacante.

6. Encaso de que la vacante o vacantes no sean cubiertas dentro del término establecido, reconocemos
que las acciones tomadas de forma posterior al mismo seran consideradas nulas por la Junta Estatal
de Desarrollo Laboral. En caso de que no hayamos podido cubrir las vacantes, cinco (5) dias previo al
vencimiento de los términos concedidos, se autoriza al director o directora ejecutiva a solicitar al
Programa de Desarrollo Laboral (PDL) tiempo adicional para completar el tramite correspondiente,
segun se dispone en la politica publica WIOA-04-20, de 1 de octubre de 2020.

7. Siempre que haya un cambio en la composicidn de la Junta Local, se instruye al director o directora
ejecutiva a notificar al PDL dentro de los cinco (5) dias siguientes a este. De otra forma, cada dos (2)
afos el alcalde o el presidente de la Junta de Alcaldes presentara al PDL la informacion actualizada de
los miembros de la Junta Local.

8. Establecer un procedimiento, compatible con la politica pablica del estado para la designacion de los
miembros de la Junta Local. (20 CFR §679.310 (g)).

En caso de que la Junta Local participe, y sea seleccionado, en el proceso competitivo para la seleccion
del Operador del Centro de Gestién Unica, la Junta de Alcaldes habré de hacer constar, por escrito, su
aprobacién para que la Junta Local asuma dicha operacion, y debera remitirla al Gobernador, para

que este consigne su consentimiento, de conformidad con la seccién 107 (g)(2) de WIOA.

M ARTICULO V: RESPONSABILIDADES CONJUNTAS DEL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE ALCALDES Y LA JUNTA

WIOA, la politica publica establecida por el Gobernador y la Junta Estatal, el Plan Estatal Unificado,

y Ib
&

9.
LOCAL DE DESARROLLO LABORAL
W\/ 1. Desarrollary someter un Plan Local cuatrienal. El Plan se redactara tomando en consideracién la ley
| L asi como los memoriales emitidos por la Administracion de Empleo y Adiestramiento del
Departamento de Trabajo Federal (DOLETA, por sus siglas en inglés). Finalizado el primer periodo
% de dos afios del desarrollo del Plan se revisara, de ser necesario, para incluir cambios en el mercado
laboral y las condiciones econédmicas u otros factores que afecten adversamente la ejecucion de
este.
@ 2. Desarrollar la planificacion regional que resulte en la preparacion de un Plan Regional,
establecimiento de estrategias de servicios en el ambito regional y otras descritas en WIOA, sec.
106 (c)(1).
/Q‘% 3. LaJunta de Alcaldes delega en la Junta Local la planificacion, coordinacion y supervisién de las
z actividades inherentes a la Oficina de Recursos Humanos y a la Unidad de Contrataciones. LaJunta
Local, por conducto de su Director Ejecutivo, tendra la obligacién de mantener informada a la Junta
de Alcaldes sobre las vacantes existentes, asi como de cualquier determinacion de reclutamiento o
nombramiento, previo a que se concrete la transaccion de recursos humanos.
4. Realizar la supervision y monitoria del sistema de prestacion de servicios del Centro de Gestién
Unica (CGU-AIC), las actividades de jévenes y actividades de adiestramiento y empleo a nivel local.

(WIOA sec. 107(d)(8)(A)(i), 20 CFR §679.370(i)(1)).
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5. Asegurarse del uso apropiado y manejo de los fondos provistos bajo el Titulo I-B para las actividades

descritas en la Ley, asi como asegurarse que los fondos se inviertan para maximizar la ejecuciéon de
los programas. (WIOA sec. 107(d)(8)(A)ii) (B))
La Junta Local desarrollara el presupuesto para llevar a cabo sus funciones, consistente con el plan
localy las funciones descritas en la Ley, sujeto a la aprobacién del presidente de la Junta de Alcaldes.
(WIOA Sec. 107(d)(12) (A); 20 CFR§679.370(0)).
Negociar y llegar a un acuerdo sobre las medidas de ejecucién local entre la Junta de Alcaldes, la
Junta Local y el Gobernador. (WIOA Sec. 116(c); 20 CFR §679.370(j)). De conformidad con la seccidn
116(g)(2)(B) de WIOA, si el Area Local es objeto de una reorganizacién como parte de las sanciones
impuestas por el incumplimiento de las medidas de ejecucién negociadas por un periodo de tres (3)
aiios consecutivos, el presidente de la Junta de Alcaldes y la Junta Local podran apelar ante el
Gobernador la mencionada sancién. Este recurso habra de presentarse ante el Gobernador dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la notificacién, Gobernador Si el Gobernador tomara una
decision adversa, el presidente de la Junta de Alcaldes y la Junta Local, podrén presentar un recurso
de apelacion ante el secretario del Departamento del Trabajo Federal dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la notificacion. (WIOA 116 (g)(2)(B)(i) y WIOA 116 (g)(2)(B)(ii)).
Aprobar la transferencia, de hasta un 100% de los fondos, entre las actividades de adiestramiento y
empleo de los programas de adultos y trabajadores desplazados del Titulo I-B de WIOA, previa

aprobacion del Gobernador. (WIOA sec. 133(b)(4); 20 CFR §683.130(a) y 20 CFR §683.130 (c)).

9. Establecer politica publica, como parte del sistema de desarrollo laboral, dentro del area local y en

conformidad con las politicas del estado. (20 CFR §679.310(b)).

10. Desarrollar y ejecutar un memorando de entendimiento (MOU) con los socios del Centro de Gestién

Unica, con relacion a la operacién del sistema local de servicios. (WIOA Seccion 121(a)(1)y Seccién

121(c)(1) y 20 CFR §683.130 (c)(2); 20 CFR §678.500(a)).

11. Aprobar los socios opcionales del CGU-AIC. (WIOA sec. 121 (b)(2)).

El presidente de la Junta de Alcaldes adiestrara al Agente Fiscal designado, y haciendo uso de los
recursos que tenga a su disposicidn, sobre su rol y responsabilidades en relacién con el uso y manejo
de los fondos, de conformidad con el 20 CFR §679.420. El presidente de la Junta de Alcaldes, también
serd responsable de supervisar al Agente Fiscal.

Presidir todas las reuniones que sean convocadas.

Evaluar y convocar a reuniones extraordinarias. Cualquier otro miembro de la Junta de Alcaldes podra
solicitar del presidente la celebracidn de una reunién extraordinaria.

Aprobar, en representacién de la Junta de Alcaldes, el Plan Cuatrienal, Plan Local y las Especificaciones
de Trabajo de los Programas de Jovenes, Adultos y Trabajadores Desplazados del Titulo I-B de la Ley
WIOA, incluyendo sus modificaciones y/o notificaciones de cambio, previa evaluacién y aprobacién
de la Junta Local.

Firmar un Acuerdo de Colaboracién con la Junta Local, en representacion de la Junta de Alcaldes, en

el cual se delimiten claramente los roles y responsabilidades de cada organismo. De la misma forma,
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se incluiran las responsabilidades compartidas. Este acuerdo habra de firmarse segtn lo dispone la
seccion 107(c)(1)(B)i) de la Ley WIOA.

6. Firmar en representacion de la Junta de Alcaldes, los documentos oficiales que se generen en el drea
local.

7. Tramitar aquellas recomendaciones que la Junta de Alcaldes someta al Gobernador, al Programa de
Desarrollo Laboral y a las agencias estatales y federales concernidas.

8. Representar o enviar representacion oficial de la Junta de Alcaldes, al Programa de Desarrollo Laboral,

en actos oficiales y ante cualquier otro organismo o entidad estatal o federal al que fuera convocado.

ARTICULO VII: RECOBRO DE FONDOS

La Seccién 107 (d)(12)(B)(ll) establece que la Junta de Alcaldes designara una entidad o un agente fiscal

para que sirva como recipiendario local de los fondos de WIOA, para asistirle en la administracién de los

fondos. Esta designacion no releva a la Junta de Alcaldes, y sus miembros, por el uso inadecuado de los
fondos delegados.

Cuando un desembolso sea declarado no permisible, y se solicite el recobro de los fondos en cuestion, se

utilizard el siguiente método:

1. Si es una actividad o servicio para determinada jurisdiccién municipal, el municipio impactado
respondera con sus recursos municipales, por las deficiencias adjudicadas como consecuencia del mal
uso de fondos debido a que ignoraron los requisitos del Titulo I-B, negligencia crasa o un patrén de mal
uso.

2. Si es una actividad o servicio que impacta a mas de un municipio, los municipios impactados
responderdan con sus recursos municipales, por las deficiencias adjudicadas como consecuencia del mal
uso de fondos debido a que ignoraron los requisitos del Titulo I-B, negligencia crasa o un patrén de mal
uso. La responsabilidad habra de ser distribuida entre los municipios impactados, utilizando como base
el presupuesto de fondos ordinarios de cada municipio, para el afio en que se determine el recobro.
Cada municipio respondera en proporcién con lo que representa su aportacién al total de fondos
ordinarios disponibles.

3. Si es por deficiencias administrativas, de los funcionarios adscritos al Agente Fiscal, debido a que
ignoraron los requisitos del Titulo |-B, negligencia crasa o un patrén de mal uso, todos los municipios
que componen el Area Local asumirdn la responsabilidad por las deficiencias adjudicadas. La
responsabilidad habrd de ser de ser distribuida entre los municipios, utilizando como base el
presupuesto de fondos ordinarios de cada municipio, para el afio en que se determine el recobro. Cada
municipio respondera en proporcién con lo que representa su aportacion al total de fondos ordinarios

disponibles.

ARTICULO VIII: REUNIONES, QUORUM, VOTACION Y CONVOCATORIAS DE LA JUNTA DE ALCALDES

1. La Junta de Alcaldes se reunird de forma ordinaria, como minimo, una vez por trimestre. Las
reuniones seran convocadas por escrito, con cinco (5) dias de antelacidn a la fecha de la reunién, por
el funcionario en quien se delegue, previa coordinacion con el presidente de la Junta de Alcaldes. La

convocatoria se podra enviar via correo ordinario, facsimile o correo electrdnico.
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10.

11.

12.

Con la convocatoria se incluird copia de la agenda del dia, detallando los asuntos a discutir en la
reunion, asi como cualquier material o informacion de referencia relevante.

Las reuniones extraordinarias seran convocadas cuando alguna situacién, o asunto especial, asi lo
amerite. Estas reuniones podran ser solicitadas por el presidente o por uno (1) de los miembros de
la Junta de Alcaldes. De ser este dltimo el caso, la solicitud de una reunién extraordinaria sera
evaluada por el presidente de la Junta de Alcaldes, quien determinaré la fecha en la cual se efectuara
la misma.

Las convocatorias a las reuniones extraordinarias se deberan emitir con al menos dos (2) dias de
antelacion a la fecha de la reunién. De la misma forma, la convocatoria debe incluir la agenda de la
reunion. Una vez se abran los trabajos, la Junta de Alcaldes no podré considerar ninglin asunto que
no se haya incluido en la agenda.

La notificacion de suspension de una reunién se hara por llamada telefénica o por escrito mediante
facsimile o correo electrénico, tan pronto como se determine la suspensién de esta. Esto es de
aplicacion tanto a las reuniones ordinarias como extraordinarias.

Tanto las reuniones ordinarias, como extraordinarias, podran celebrarse de forma presencial o
virtual, haciendo uso de las plataformas digitales disponibles.

Constituird quérum la mayoria simple (mitad mas uno) del total de los miembros de la Junta de
Alcaldes. Los alcaldes podran participar de forma virtual o en conferencia telefénica, y se
consideraran presentes para efectos del quérum. Cada alcalde deberad a asistir todas las reuniones
ordinarias y extraordinarias efectuadas por la Junta de Alcaldes.

Se requerira quorum por mayoria simple, de los miembros presentes, para aprobar una medida; mas
votos a favor que en contra. Se podra votar levantando las manos o a viva voz.

Cada miembro de la Junta de Alcaldes tiene derecho a un (1) voto, independientemente de la
poblacion de su municipio. Solamente se aceptaradn votos en ausencia (voto por representante)
mediante carta firmada por el alcalde (“proxy”), si este tiene los datos de la votacién y tiene una
determinacién hecha. El representante, con un “proxy” valido, no podra votar a nombre del Alcalde
que representa utilizando su criterio u opinidn.

Cada miembro de la Junta de Alcaldes podra enviar un representante a las reuniones a las cuales no
le sea factible asistir, en calidad de observador. Este no tendré derecho al voto, con excepcion de lo
dispuesto en el inciso anterior

En caso de ser necesario, y que las agendas de los miembros de la Junta de Alcaldes no permitan
celebrar una reunidon extraordinaria, la Junta podrd considerar asuntos que requieran una
determinacion de su parte haciendo uso del mecanismo de referéndum. Esta modalidad de votacién
no podrd utilizarse para considerar y aprobar el presupuesto o cambios en este. El secretario o
secretaria de la Junta de Alcaldes habrd de circular la votacién por correo electrénico y debera incluir
el asunto, informacion de trasfondo, hoja de votacién, hora y fecha del cierre de la votacion. Los
asuntos considerados por referéndum requeriran que la mayoria simple de la Junta Local vote a favor
para considerarse aprobados.

En caso de votacion por referéndum, los miembros de la Junta de Alcaldes tendran veinticuatro (24)
horas para emitir su voto. Este Ultimo podra ser remitido por correo regular, facsimile o correo

electronico.
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ARTICULO IX: PRESIDENCIA Y OFICIALES DE LA JUNTA DE ALCALDES

1. La presidencia de la Junta de Alcaldes sera decidida por los integrantes de la Junta de Alcaldes

2. Se seleccionara un vicepresidente y un secretario. El vicepresidente sera responsable fungir como
presidente en su ausencia. El secretario tendra la responsabilidad de convocar las reuniones, levantar
las actas de estas, circular las votaciones por referéndum, asi como emitir las Resoluciones de la
Junta donde se plasman las determinaciones de estas.

3. Los restantes alcaldes se consideran Oficiales de la Junta de Alcaldes.

ARTICULO X: ENMIENDAS AL ACUERDO

1. Este Acuerdo podra ser enmendado cuando alguna de las condiciones establecidas necesite ser
modificada, corregida, eliminada o para afiadir nuevas clausulas.

2. las propuestas de enmienda a este Acuerdo sélo se efectuaran en Reuniones Ordinarias y no seran
consideradas hasta la préxima reunion ordinaria de la Junta de Alcaldes. Estas se haran mediante
peticion escrita incluyendo los méritos y/o fundamentos que la apoyan y seran dirigidas al presidente
de la Junta de Alcaldes, con copia a todos sus miembros.

La consideracion de enmiendas al Acuerdo tendrd prioridad sobre cualesquiera otros asuntos en la
agenda del dia.

4. La aprobacion de enmiendas sélo se hard en una reunién debidamente constituida y con el voto

afirmativo de la mayorfa simple de los miembros presentes.

_—

5. Las enmiendas a este Acuerdo entrardn en vigor una vez se integren al texto del mismo y estén

I

ARTICULO XI: SEPARABILIDAD DE LAS DISPOSICIONES DE ESTE ACUERDO

firmadas por todos los miembros de la Junta de Alcaldes.

=%

Las disposiciones de este Acuerdo se consideran separadas e independientes entre si. En caso de
impugnacion, asunto de interpretacién, resolucion judicial o cualquiera otra accién administrativa, se
declare nula alguna parte de este Acuerdo, tal determinacién no aplicard a las demas disposiciones

contenidas en el mismo.
ARTICULO XII: VIGENCIA

Este Acuerdo serd efectivo a partir de la fecha de su aprobacion por la Junta de Alcaldes y tendra vigencia

vﬁ(&\\

hasta la tercera semana del mes de enero de 2025, o la juramentacién y primera reunién de los alcaldes,

que integran el drea local, lo que ocurra primero.

ARTICULO XIli: APROBACION

Aprobado por la Junta de Alcaldes del Area Local de Desarrollo Laboral Sureste hoygz de

%Mde 2021, en JJALVVK.OL(_&D , Puerto Rico.
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